
Remuneração Qtde. Remuneração Qtde. Remuneração Qtde.

DIRETOR E CONSELHEIRO 87.613,55 13 117.046,35 13 117.046,34 13 321.706,24

ASSESSOR 66.284,90 5 85.668,04 5 98.440,03 5 250.392,97

ASSESSOR E ASSISTENTE AMPLO 427.191,31 73 530.597,80 73 627.251,22 73 1.585.040,33

SUPERINTENDENTE 164.823,63 16 231.264,11 17 264.650,20 16 660.737,94

GERENTE 544.028,82 59 633.669,27 59 804.819,12 60 1.982.517,21

TÉCNICO 5.582.211,54 958 6.636.276,76 954 8.243.193,95 949 20.461.682,25

Subtotal 6.872.153,75 1124 8.234.522,33 1121 10.155.400,86 1116 25.262.076,94

Encargos Patronais 3.509.619,26 1124 3.913.169,40 1121 4.928.768,97 1116 12.351.557,63

Total 10.381.773,01 1124 12.147.691,73 1121 15.084.169,83 1116 37.613.634,57

Despesas com Pessoal - Quarto Trimestre 2014

Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Gerencial

(Referência legal: Parágrafo 3º, art.73 da Constituição Estadual, acrescido pelo art.61 da EC nº 61, de 23/12/2003)

Total Trimestre

                    Diretora de Gestão Empresarial

Unidade Orçamentária: CIA. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE

Fátima Vieira Lima
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