
Remuneração Qtde. Remuneração Qtde. Remuneração Qtde.

DIRETOR E CONSELHEIRO 189.896,62 19 180.609,46 19 204.604,01 21 575.110,09

ASSESSOR 198.261,04 8 167.651,85 8 173.556,47 8 539.469,36

ASSESSOR E ASSISTENTE AMPLO 3.629.670,49 375 3.483.025,49 395 3.566.264,77 392 10.678.960,75

SUPERINTENDENTE 324.912,99 14 265.116,27 14 317.128,27 14 907.157,53

GERENTE 765.469,09 43 762.230,15 43 789.946,76 43 2.317.646,00

TÉCNICO 8.754.069,13 634 8.070.582,30 629 8.444.603,23 628 25.269.254,66

Subtotal 13.862.279,36 1.093 12.929.215,52 1.108 13.496.103,51 1.106 40.287.598,39

Encargos Patronais 3.996.510,19 1.093 3.841.063,26 1.108 3.914.871,77 1.106 11.752.445,22

Total 17.858.789,55 1.093 16.770.278,78 1.108 17.410.975,28 1.106 52.040.043,61

Roberto Tostes Reis

Diretor Presidente

Despesas com Pessoal - Primeiro Trimestre 2025

Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Gerencial

(Referência legal: Parágrafo 3º, art.73 da Constituição Estadual, acrescido pelo art.61 da EC nº 61, de 23/12/2003)

Unidade Orçamentária: CIA. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE

Cargo/Emprego/Função

janeiro/2025 fevereiro/2025 março/2025

Total do Trimestre


