
Remuneração Qtde. Remuneração Qtde. Remuneração Qtde.

DIRETOR E CONSELHEIRO 216.648,81 21 241.976,22 24 195.541,55 20 654.166,58

ASSESSOR 230.825,25 8 210.014,34 8 176.646,82 8 617.486,41

ASSESSOR E ASSISTENTE AMPLO 4.184.207,41 411 3.749.441,07 404 3.678.827,12 404 11.612.475,60

SUPERINTENDENTE 312.787,27 14 319.941,34 14 290.140,32 14 922.868,93

GERENTE 808.000,92 43 712.120,42 43 744.224,07 43 2.264.345,41

TÉCNICO 9.414.267,22 659 8.172.441,02 629 8.157.833,97 626 25.744.542,21

Subtotal 15.166.736,88 1.156 13.405.934,41 1.122 13.243.213,85 1.115 41.815.885,14

Encargos Patronais 3.897.963,58 1.156 3.841.354,01 1.122 3.912.736,37 1.115 11.652.053,96

Total 19.064.700,46 1.156 17.247.288,42 1.122 17.155.950,22 1.115 53.467.939,10

Roberto Tostes Reis

Diretor Presidente

Despesas com Pessoal - Segundo Trimestre 2025

Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Gerencial

(Referência legal: Parágrafo 3º, art.73 da Constituição Estadual, acrescido pelo art.61 da EC nº 61, de 23/12/2003)

Unidade Orçamentária: CIA. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE

Cargo/Emprego/Função

abril/2025 maio/2025 junho/2025

Total do Trimestre


